
 

INFORME DEL COMITÉ DE NOMBRAMIENTOS Y RETRIBUCIONES 
 
De conformidad con lo establecido en el artículo 10 del Código de Gobierno Corporativo, 
el Comité de Nombramientos y Retribuciones presenta el siguiente informe teniendo en 
cuenta las propuestas de candidatos a integrar la Junta Directiva para el periodo 
comprendido entre el 20 de junio de 2024 y el 31 de marzo de 2025, el respectivo análisis 
de las hojas de vida y demás información allegada: 
 

a. Informe del Comité de Nombramientos y Retribuciones sobre los miembros de 
la Junta Directiva cuya reelección se propone.  
 

Se propone la reelección de los señores Jaime Gilinski y Gabriel Gilinski para el periodo 
comprendido entre el 20 de junio de 2024 y el 31 de marzo de 2025. Ambos candidatos 
cuentan con las competencias y experiencia que según los estatutos y el Código de 
Gobierno Corporativo se requieren para ejercer adecuadamente las funciones como 
miembros de la Junta Directiva de Grupo Nutresa.  
 
Ambos candidatos, como miembros de la Junta Directiva, han cumplido a cabalidad las 
funciones del cargo y demostraron su compromiso con las responsabilidades asumidas; 
además, la dedicación efectiva de cada uno de ellos fue la apropiada para cumplir con 
su mandato. 
 

b. Concepto del Comité de Nombramientos y Retribuciones sobre las nuevas 
personas postuladas para integrar la Junta. 

 
El Comité evaluó las hojas de vida de los candidatos Peter Abraam, Ravi Thakran y Carlos 
Ignacio Gallego y ha verificado que cumplen con los requisitos establecidos en el Código 
de Gobierno Corporativo para ser miembros de la Junta Directiva; asimismo, confirmó 
que ninguno de ellos tiene inhabilidades para eventualmente ejercer el cargo.  
 
Además, verificó que los postulados han cursado estudios de alto nivel, han tenido 
experiencia no menor a cinco (5) años en los campos señalados en el Código de Gobierno 
Corporativo y gozan de reconocimiento profesional.  
 
Con respecto a los candidatos nuevos propuestos y de aquellos miembros cuya reelección 
se propone para integrar la Junta, el Comité identificó que cumplen con todos los 
requisitos, habilidades y características para integrar la Junta Directiva de Grupo 
Nutresa S. A.  
  



 

c. Concepto sobre la independencia de los candidatos a integrar la junta 
directiva.  
 

Los criterios de independencia adoptados por Grupo Nutresa están establecidos en el 
Código de Gobierno Corporativo y, de acuerdo con los parámetros acogidos, el Comité 
analizó uno a uno dichos criterios frente a cada uno de los candidatos y concluyó que 
Peter Abraam y Ravi Thakran tienen la condición de candidatos independientes; el 
candidato Carlos Ignacio Gallego, Presidente de la Compañía, tiene la condición de 
candidato ejecutivo y Jaime Gilinski y Gabriel Gilinski son actualmente miembros 
patrimoniales, y en esa condición serían elegidos para el periodo comprendido entre el 
20 de junio de 2024 y el 31 de marzo de 2025. 
 
El resumen de las hojas de vida de los candidatos nuevos y las listas propuestas por 
algunos accionistas son las siguientes:  
 
Peter Abraam: 
 
Líder con más de tres décadas de experiencia internacional y reputación en planeación 
estratégica. Ha ocupado puestos de alto perfil como CEO y alto ejecutivo. 
 
Director de Estrategia y Crecimiento de International Holding Company (IHC) desde 
2020, desempeñando un papel fundamental en el desarrollo continuo de los 
fundamentos estratégicos de IHC.  
 
Presidente de la empresa líder mundial en estructuras para eventos 'Arena', la cual ha 
experimentado una transformación significativa desde entonces. 
 
Miembro de la Junta Directiva de The Hellenic Initiative Australia. 
 
Ravi Thakran: 
 
Expresidente del grupo LMVH Moët Hennessy Louis Vuitton Group Asia.  
Fundador y socio director de Turmeric Capital. 
 
Ocupó numerosos cargos de alta dirección en varios sectores comerciales del Grupo 
LVMH. Previo a su periodo en LVMH, ocupó cargos de alta dirección en Swatch Group, 
Nike y Tata Group.  
 
Miembro de la Junta Directiva de Harrods Londres; Presidente Ejecutivo de Wheels Up 
USA; Director de la Junta de Turismo de Singapur; Embajador de Negocios para América 



 

Latina en el Sudeste Asiático y Fiduciario del Global Conservation Corps. También 
participa en la Comisión Federal de Moda y Bienestar de la Mujer en el Reino de Arabia 
Saudita, el Museo de la Partición de la India en Amritsar, el Museo del Patrimonio Indio 
en Singapur y el Proyecto Save the Rhino en Sudáfrica. 
 
Carlos Ignacio Gallego: 
 
Ingeniero civil de la Universidad EAFIT y magister en administración de empresas de la 
misma universidad. 
 
Ha cursado diferentes programas académicos en diversas universidades de Estados 
Unidos y Europa. 
 
Antes de asumir el cargo de Presidente de Grupo Nutresa S. A. en 2014, el cual ocupa 
actualmente, se desempeñó en cargos administrativos en Grupo Nutresa S. A., en 
Compañía Nacional de Chocolates S. A. S. y en la Fundación Nutresa. 
 
Actual miembro de juntas directivas de sociedades comerciales en Colombia y en Chile, 
y de entidades sin ánimo de lucro en Colombia.  
 
Ha recibido diversas distinciones, dentro de las cuales se destacan la Orden al Mérito 
Empresarial José Gutiérrez Gómez, de la ANDI, en 2023, el Premio a la Excelencia 
Profesional de la Universidad EAFIT en 1999 y la medalla San Jorge del Ejército 
colombiano por servicios a la institución. 
 
 

 


